ds 


ee 
J 
- 


N° © necesario desprender la pátina del 
tiempo a la fecha gloriosa del 1% de Mayo 
Para que resplanderca Ja luz redentora de sus 
históricos postulados. Los trabajadores del mun- 
do, año tras año, la celebran por disposición 
de un Congreso Obrero Internacional realizado 


$ en París en 1889, iluminadas sus conciencias 


: 


* Sstencia—, mientras que sus exple 


¿endo un tanto impotentes ps 


‘Wel rol fundamental que juegan como clase en 
el desarrollo de la sociedad” humana. 

Y quieren su liberación. 

La clase trabajadora, productora de todas las 
Figueras, no participa de ellas sino en una mi- 
Mima parte —apenas la necesaria para su sub- 


lores, duc- 


Mos de los medios de prodi n y de cambio 
y detentadores del poder, usufructúan su es- 
Tuerto para gozar una vida plena de abun- 
dancias. 

Esta es la causa. Fundamental. Y sus efec- 
tos se refifejan en cl despertar de la santa re- 
beldia de los trab: por un 
mundo mej Y que se niegan a aceptar im- 
pasibles Las gajas que le arrojan en el ban- 
quete de la vida”. 


adores que clar 


Vamos a celebrar dentro de pocos días el 
Wile Mayo. Dejemos las cosas que vienen de 
lejos y coloquemos los pies sobre el suelo de 
muestra patria, 4 

Tendremos que celebrar on nuevo aniversa- 
yio de la histórica fecha bajo circunstancias dra- 
máticas para la clase trabajadora, Su instru- 
mento de defensa, la organización sindical, 
atraviesa horas difíciles Su ace se ha de- 
biluado romo consecuer de s divisiones 
internas, planicadas por sus dirigentes, apare- 


« detener el 


veamos envuellos en 


S.” 


avance de la reacción que, a esta altura, ame- 
naza arrasar con las mejores conquistas de los 
trabajadores. Este avance se ye agravado con 
la politica económico-social emprend por el 
actual gobierno que pretende descargar sobre 
las ya magulladas espaldas de los tr 
los despi los latigazos de la ca 
vida y la inflación, con Jas intery 
movilizaciones a las organizaciones sindicales, 
con la persecución y prisión a los trabaj 
y demás medidas de violencia y 


mat jadores, 
estía de la 


lores 
coercion, 


SULT 


iprevision y los desaciertos de sucesi- 


$ rnos que desquiciaron. y esquilmaron 
al pais, quieren hacérselos pagar a quienes 
no tienen la culpa. A los trabajadores. Y 
ello, son castigados con planes elabor 
as, Economistas ab servicio del 
capitalismo que nosotros, desde estas 
columnas hemos marcado a fuego con el ró- 
tulo de “ stas de la miseria”, Castigan 
al puebla laborioso. Dicen que lo hacen para 


salvarnos. Pero Jo único que quieren salvar son 


sesudos econon 
mas 


| i 


u 


Br 
R t Gima de ex- y el estímulo de millares de com: 
5 E" AA Y bain ia clima no pañeros que, superando concepclo- 
f teil ha proiifaracion de los más nøs estrechas y sectarias, nos age 
i deis e + martes rúmores. pañó desinteresadamente Pee 
j Sonico, ududa ementa, para pes- dificil camino de las realuac mes == 
` ta fevuelto que cono: efectivas, sin que jamás ¡e pregu A 
Be ch I poco edificante ofi- táramos a qué color pertenece o qu 
> a Do las sutiles redes de religión profesa. Nos bas 6 que füe- 
nisin y la anarquía. ran empleados de cdo Si que 
ang 5 thet í pertenecieran a la legión de los ex- SO m 
Nuestro gremio, como lógica con plotados que Ja injusticia ha pos AÑ 
s Becuenc’n, no podía escapsr a eS  tergado en sus aspiraciones, Y que 
A te estado lamentnbie de cosas. De estuvieran dispuestos a trabajar 
. 


¡ON 
)- A Fri campaña tendenciosa, 
Give virulencia aumenta en forma 
por demás alarmónte, destinada A 
confundir a nuestros as clades y 


honiada mente 

condiciones de 

gremío mercantil 
o 


para mejorar las 
vida y de trabajo del 


Justicia para los 
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NORTE y GUIA 


Mmimimnniiiininnnnide la clase trabajadora anan 


Redacción: Rivadavia N? 1445 :: 


los gra 


des 


i reses de la oligarquia pita- 
lista y terrateniente, y allanar el camino al 
imperialismo pata que pueda sentar sus reales 
y esquilmar asi, aún más, al pueblo, 
Co oe 

Frente a este desolado panorama, ¿qué ha- 
ces? Este interrogante debe ser respondido con 
el sentido de responsabilidad que exije nuestra 
realidad. 


Queremos aportar, como dirigentes de esta 
organización sindical, nuestro bagaje de propó- 


SVU RARE N IIA N te 


v 


sitos € ideas que tienden al bien común de los 
trabajadores, Y r ende, al bi 
país porque contribuye a la pa 
co un programa 
mediata, para la solu 
tes problemas que nos afect 
caretia de la vida e 
trailor d 


del propin 
ón. Que 


cretamos en 


Contrarrestar la 
pación y con- 
sindicales, arbi- 
trandose medidas efectivas que pongan término 
a los pre abusivos y a si vez eliminen la 
funesta acción de los intermediarios y agio- 


la 


las organizaciones 


| 


A | 


UL TEE 


Abril de 1959 Director: 


les de superación del pueblo y de 
su emancipación 


Como tales, ad: 


3 revane i rencores, nues- mitimos la crítica ás nùn. la eon- 
a los trabajadores. e a zn Desp sideramos indixpensa sie. BR 
Grupos blen definidos, aparente- No puede caber eritre ba jado- tica obj y fodo responsable. 
mente antagónicos, se hallan abo- res ni revanchas ni rence Entre tivo. Y, 1000, Ben ined 
cados a la inten de ermpaptler los hermanos de clase. Por exo esiiivi- En tra fune ón dirigente. DOS 
co de ta ciudad y alfombrar mas y estaremos siempre conira las la vol i ma Haidar ORAR æ 
Calies con panfletos difamato: inhabilitaciones sindicales, venran manifes a oi, oa to + 
Tink que se destacan p Loa pras de donde vengan, ans ga y 3 sabe Pe eH paths y= 
ath y lenguaje proca y E sólo lox trabajadores p en nues orga 


alos y las injurias juegan un 
-pape fincipalisimo en esta cam 
A vrfoctamente organizada, ton- 

es a desprestigiar en forma 

1y de conjunto a los miem- 
de la Comisión Directiva de ©, 
Paderación Empleados de Comer- 


dos 


bilitar a otros trabajadores y no ele- € 
mentos extraños: al 

Hemos 
por Ja unidad de la clase trabala- 


mismo. lud moral y 


bregado Insansablemente 


dora en una sola central obrera La todo. aj final 
Al efecto iniciamos una werk en 
ae de Juzyarnos 
Hemos 


renliza ciones 
del gremio. 


rable división, 
mado 


bligación ce 


tadores mercan' ¡les 


tene aciertos y errores 


traza A 
concretas el 
Y lo hemos cumplido en 
inmb'én trazado Una 


jar por la sa- 


a 1 
material de los traba- 


Esia taros con 
El gremio 
nuestra Jornada, 


última instancia el que ha 


do un programa de 


beneficio 


as 
jas pias Gores 


que no 
improplas 
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Jubilados 


listas. Luchar por Convenios C olecitvos de Tra: 
bajo que coloquen en pie de igualdad a los 
precios con los salarios; bregar por el cumpli- 
miento de la Ley 14499 que establece los ha- 


beres móviles del 8 


liata libertad de los detenido 
por usas gremiales, Defender nuestra sobera- 


nia nacional frente al avance de las luerzas im 
perialistas. 
> > > 
Todo esto, como programa inmediato de 
lucha, 


Pero hay algo muy importante por conseguir 
previamente, sin lo cual nada podrá Jograrse 
Fortalecer las organizaciones sindicales yu 
unficacién total en el seno de una única cen 
tral obrera: la C.G.T. Para ello, es necesarir 
que reiteremos, en esta oportunidad con má 
angustia, un llamamiento a toda la flase tra 
bajadora para que por sobre sus erence 
circunstanciales hallemos cl camino de la uni 
dad, deponiendo actitudes que sólo conspiran 
contra nuestros intereses, Este es un impera 
tive que nadie puede eludir. La salud mora’ 
y material de los trabajadores dependen de I 
fortaleza de sus organizaciones y de su unida 
de acción. Lo poco que puede dividirnos m 
puede pesar más que lo mucho que nos une. 

Cristalizando los anhelos de los trabajadore: 
de Juchar unidos por nuestras reivindicaciones 
habremos hecho honor al primero de mayo y : 
todos los precursores de las luchas sociales, 


Bernardo L, Morera N? 13 
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PODER EJECUTIVO 
NACIONAL 
sterio de Trabajo 
v Frevis ón 

Exo. N” 333359 — Coppa y 

Ceo S A, Pe 
En In Ciudad de Buenos Al- 
Tes, Capitai Federal de la Re- 
ira Areent'na. a os vein- 
ro divs del mes de Mar- 
zo dl pio mi novecientos 
efreven a ~ nueve combare- 
cen prte ete Ministero de 
eirabaio v Se uridad Social, 
Denariamonto de Conciliac ón 
N° * v por n's el Secr In- 
Tio d Tonellan'ön se or Er- 
nesto B errant y los seño- 
Tes: Alfredn Cabrilero en re- 
Drese-{nv6n de In CONFE- 
DERACION GENERAL DE 


SaNnnanz 


`~ 


pero una vez visitados pudimos observar que 
dos en lugares en que la concentración de afili 
a un número estimable que justilicara su instalación. 

Posteriormente estamos en la gestión de un Joc 


1a y Chego: Conveni 


ACORDARONSE IMPORTANTES 1 ‘ENT 


EMPLEADOS TE COMERCIO 
LE LA REPUBLICA ARGEN- 
TINA. David Carlisky y Héc- 
tor S. Peletth en representa: 
ción de ln PECERACION 
EMPLEADOS DE COMER- 
CIO ¥ en representacion del 
personal de la firma Coppa 
V Chezo S. A, Enrique Oscar 
Basualdo v José La Sale ev 
su carácter de Delevados Gre- 
mínls Ej señor Alberto José 
Coppa en su carácter de Ger 
ren'e de la firma COPPA Y 
CHEGO S. A. quienes en éste 
acto convienen jas sirutentes 
cond'c'ones de remuneracio- 
nes para el personal de VEN- 
FENORES A SUELDO Y CO- 
M"SION cuyos nleances com 
prerde a la totalidad del per- 


SUPERMERCADO 


ESULTA evidente que el alza del costo de 1 
blos busquen-La aplicación de medid 
paliar sus terribles efectos 
pleados de Comercio ha « onsiderado que 
otra parte es de origen gremial— sería ] 
con el que al poderse evitar 
precios ganan tas OXCOSIVAS, 
muy convenientes a nuestros afiliados. 
El primer problema planteado, 


algunos 


divuleación podria Compirar contra nuestros planes, pero de concretarse 
nuestros anhelos, estariamos en condiciones de instalar para nuestros ali. 
liados un Supermercado que podría cumplir una magnifica función so. 
cial, va que el espacio de que se dispondria sería ideal v en dl, 
compañeros hallarían condiciones de compra ventajosas 


electiva 
2 el Mejora mien: le 
ea aie nen 
subsane Po! Breve o 
“Ancios 
compendio ĉr H ratio 
uer Jove; ecior 


eXPöosi. 
Penetración 
one 


a vida obliga a que los pue. 
as que les permita, por lo menos, 
La Comisión Directiva de la Federa ion Em. 

una de esas medidas, —que por 
a de habilitar un Supermercado, 
los intermediarios y al no aplicarse sobre sus 
se lograría entregar los artículos a 


es demasiado conocido, la falta de lo. 
cales. Se ha buscado por todos los medios, incluso por intermedio del Mi. 
nisterio de Industria y Comercio que está en | 
formación de estos supermercados, logra 


a tarea de contribuir a la 


los mismos no están situa. 
ados los hiciera accesibles 


al céntrico cuya direc. 
ción no adelantamos, porque no tenemos seguridad de 


sonal de referencia de In 
SS ane entidad empresa- 
ría; 

Art. 2°) A partir del día 1” 
de Octubre del año 1958. el 
rersonal de vendedores a suel- 
do comis ón de la frma 
COPPA Y CHEGO S. A. per- 
cibirá las siguientes remune- 
racio es. 


a) Inicial $ 2.100 como 
base fifa —Un año de anti- 
eliedad $ 2.200.— como base 


fija. Dos años de antigiiedad 
3 2300.— como base fiia in- 
crementándose en $ 100. la 
base fiia mensual por cada 
año más de antigtiedad hasta 
los seis años inclusive. 

Desde los siete años hasta 
los diez años inclusive, la ba- 


precios 


terrenos municipales, 


conseguirlo y su 


nuesiros 


Un análna „ 
solución 


TE. 


EL EMPLEADO DE COMERCIO 


0 por Empresa 


AJAS AL PERSONAL 


se fija menma) ne Ineremen- 
tará en $ 50. por cada año 
más de aniieledad, 


Desde Ins once años intlust- 


ve en adelante, la bate fla 
Ft al se 


30 — por cada año más de | mentar las 


antigüedad. 


b) Además 
fijas 
una COMISION del $ 0,20 o'o 
sobre la venta Individual rea- 
lizada al contado, en mostra- 
dor solamente. 

ce) Cuando los Carleles rea- 


de estas bases 


incrementará en} A. se compromete n 


estnhlecidas.. pero'birán | es modif'caciones, 


A lor 7 ños $ 650; Y anok, 
El años, $ BA y 
$ 800.— Ub años, $ MU; 15 años, $ 94), 


10 años, $ 800. 


17 años, $ LOM; 18 años, Y 
años, $ 1100; 21 años, $ 1 
años, $ .190.—; 24 años, $ 12% 
$ 1280.—; 27 años, $ 1.310 — 
$ 1570— y 30 años, $ 1.400 — 


la frma Coppa y Chego 5, 
Ino e- 
remureraciones 
que perciban Jos vendedo:es 
con las cifras, establecidas en 


Art 3% Queda claramente 
esteblecido queen ninen enso 
el personal de vendedor, podrá 
percibir remunerac ones infe- 
tiores a las fijadas n el Con- 


s o N 
Mo y tor'nmen- | venio Co ectivo Nacional Mer- 
eel sore TE cantil 4858 como básicos ga- 
total de las mismas, la Co-|rantía de escala respectiva, 
MISION establecida para los | Como así también que este 


tendedores, 

di Los menores de edad que 
se desempeñan como vende- 
dores percibirán sus haberes 
en las mismas condiciones es- 
iablecidos en los Inc. a) y 
b). reau'riéndose para 
como_ única condición, tener 
un año de antíriedad en el 
desemneño de esa actividad, 

e) Hasta tanto se fijen nue- 
vas condiciones de remunera- 
ciones para los SUB-ENCAR- 
GADOS. como personal JE- 
RARQUICO, estos percibirán 
las remuneraciones de los Inc 
a) v b) del presente Art, más 
0,20 oo sobre la venta total 
al contado, de la sucursal en 
la cual se desempeña. 

M Si como consecuencia de 
las condiciones de remunera- 
tiones establecidas en el pre- 
sente acuerdo los vendedores 
no obtuviesen durante jos 
meses de marzo, abril, mayo y 
junio en conhınto, un pro- 
medio de comisión que referí- 
do al total de las ventas de In 
casa contado mostrador úní- 
camente y dividido por el nú- 
mero total de empleados ven- 
dedores, resultare una suma 
inferior. por comisión a $ 900, 


¡la entidad empresaria abona- 


rá a cada uno de los que no 
superen esa cantidad, la sū- 
ma mensual de $ 50. 

Art. 2%) Los aumentos de 
remuneraciones que puedan 
establecerse “por renovación 
del Convenio Nacional Colec- 
tivo, Decretos u otras dispo- 
Siciones de cualquier natura- 
leza, modificatorias del 
vento Colectivo Nacional . 
cantil y sus actualizaciones, 


DIEGUE 


e 


teoría y práctica de 


arg ei nd 


ESCUELA DE CAPACITACION SINDICAL 


ello | de vendedores 


acuerdo no sien'fica invalidar 
las conquistas de carácter so- 
Cial estab 'ecidas en el mismo 

Art, 4% Cuando las activi- 
dades de la empresa requie- 
ran incrementar el personal 
los mismos se 


incorporarán con las condicio- 
nes es ablecidas en el presen- 
te Acuerdo. 

Art. 


5%) El presente acuer- 


Side 


Au hat A, 


Cll Lan 
E fut SÓ 


r, AAs 


E ALE Ae 
pot btp 0.17 


00.— 19 
110, Qu 
—; LD anal, 


do tendrá 
ming de 
s 


unn de las pa: 
trarlo se prorre 


camente 
fempo. gus y 
cuencia sustii v 
en todas Us Dm 
vento suscrito con fe 
dicembre del año y 
No. s endo > 
vor terminado al 
do la presente 
via lectura y ra! 
conform'dad f i 
res asist entes nie 
tuario que certian 
A 


Firmado: A. y 
Caballero, E OR 
La Sala, David Car 
S. Pellet! Ernesto B. 


nL —3 copla 


Claret de sA 


CONFLICTO GENERAL ELECTRIC DR 


Desde todas las filiales de la Confederación nos están 


llegando las expresiones de 


que esta Federación sostiene contra la casa del epigrafe, 


\gradecemos profundament 


Y 


> solidaridad para Ta lucha maS 


e esta colaboración y les sge 


licitamos que nos hagan legar todas las resolución que 


en tal sentido adopten (notas-a la firma, comunicados A 


de prensa, telegramas al M 
confeccionando una carpet 
rente a este caso. 


economia 


inisterio etè), pues estamos 
1 con todo el material Telce 


A 


A 


cl 


4 


Ya ha comenzado i) 
vle:toral, Naturalmente mi 
dos los agrupam AN 
den esto de la mismas 
ra. Y en lugar de i 
campaña sobre la basai 
programa, tratan de 
en base a lo que elos 
deran errores de 1% 
C.D, El enfoque es milo ges 
el comienzo, pero el Y H 

sí además $e ee 
recido on la © 

de la Lista Amarilis 

que se dice que PETE 
ción de la C.D, se le all 
a Jos Jubilados ti 


tra organ'zación y 
cobrándoles” retroscl 


ano 1957. Tal coms 
se trata simp! 


afiliado después de el 


‘Abril de 1959 
EL. EMPLEADO DE COMERCIO 


er 
ie: En | 


a 
* 
be 


RECLAMA o 
mo AL 


‚pensinan MI OVIL 


MARCH: Justicia Para los Jubilados 


NUESTRA CAJA SE HALLA EN CONDICIONES 
DE DAR CUMPLIMIENTO A LA LEY No. 14.499 


ahn E an 


ut 


a 


ae 


El pasado domingo 8 de marzo, por r EET er : p 
los micrófonos de Radio Belgrano, el 5 e jo ! jestino específic las Cala 
i Secretario General de la Feleräcion è 1 Se sve > pagar, Pues ya her jer 
Empleados de Comercio, Compañero 1 - : s > rO- í ingre jel añ 
Armando A. March se refirió al can- LA LEY AS zur 
- dente problema de los jubilados y E i = 5 os mia) por í 
pensionados. En la oportunidad, ex- int ef ó una Ley, clones serán 1 
preso 1.490 x UA A n ma 
Te f ors H ir squ 1 int i r par Ju; 
y? f n sueño la : oa p 
z . en art Pete! we por n más, Y aunque 
o € flere jug J no alcanzara as Calas y el 
N 6 ha- , Ñ srs en nar 
f g ] € 
3 za 4 B 4 ë im 
N r 1 1 í 
1 - D í \ : jem vó d ! 
ia f E i ¿bajad 3 ) regii i idla el mo In aja 3 po» 
que depender 3 ueld sal > d te sa A Ache der sabemos a 
o jornal perdemi s airhe trave le que ros ha- 
rrera en Ai Br Arestis, Por aside cn sine. Dor had con Br a que la ova 
, Mica races HT Ned el n r- a Jl l Ca es enorme y que 
ica. MATAT Ia Oles ab an im RASA Aa AS, Hogue rida ou cient uwaret del pafs el imiti 
ae es og - > le forna d or ME rhb ig ap ae 6 de empresarios que no están afiliados 
a en jornada. I ve ayer pudir test pa qu E a [ne arraniumos de p ‘ex ny 
comprar tur int s ; a € OSTE A Adolf aE» pe ra inserite 
cuesta ) 3 a 1. q precisamen LAS MEDIDAS 
a cuanto hiy: Iia su versación ugar de manifestar los antori- 
sint en ' iS ypa que la Ley 14499 no puede i 
ja dora, d e orale no dinero, de- y 
"Pero > id ' tod las medidas concrelas pura 
wer e mayor gravedad todavia do mpa jublia endos no se burlen de la 
f tante situació os fue ntinúen realizando ne 4 
P bilades y pensi i J ent n i linero de sus empleado 
pafieros qie es » se ón. que mailer A n es dinero cor | j 
' obtuvieron su < I nte ha x s in para viv una ) 
suelde es de 4 ndo d se 8 mo , cupaciones, tran 5 
ir del mes de er hate 3 A de privaciones, s 
win on ia misma: Deps ma a ipea ge A 
o N exacto ca r cm i suya 
luciones de emergenc A De ir ` is € e iss Cajis pa 
esa situación hasta la ~ N t i sur p dèficit pre 8 
hs ger core € ca 4s salariales 14.499 aria ı eros ebe regularizar ej pazo de i 
a pa He 4 ye > de trat a auual de má et 71.000.000 000, mismo adeuda a las Cajas 
P. el 30 de abril próxirr para toda 1s Caja el añ sån por sportes que le corre spond ” 
REFERENCIAS CONCRETAS i958. las Cajas re ente empresario D 4 
Por eso, hoy deseo referirme con 15.000 000.00 "J ; Por eso na m volvemos & ¡res 4 
cretamente la sit i inar 1 pa erie pl inictales La Ley ? 
pafieros jubilados más tired r de 8.000.000 pe cumplirse, Las Cajas en o 
dos años, a poco í su $ ante 7.000 000 r faron más de quince mil A $ 
datos la actual C t , el Esa F pe s y ess suma, ahora $ 
la Federación E i la ( 1 l petimos, es más que 
co invitó a otra niza suficiente p bonar los aumen'os | 
: r que la ley dispuso si por alguna o 


elreunstancis- fuera necesario sumen 
tar la recaudación, el Estado tiene 
: legal sufi 


dicales a efe 
único obje'o 
de las Cajas n 
afiliados y buscar 1 es € 
tas para los mismos. Fué asf q 


en sus manos la 


ciente para | grarlo, 1 
són y no conced endo más more 


formó nquelia Com'‘s'én Inte \ AR. 
para los problemas Jubilator rías a los deudores de las cajas, € 
se Janzó a la calle para pedir podemos tando que ng nuestros dineros 
cia concretas. consistentes e jara el en sus rexgocios. r 
Cor toe jor pata as de refi fark A Gonal Por Ins razones señaladas solicita- 2 
la inmediata normalidad de las Cajas 1 r mos al Poder Ejecutivo ios Kris 
4 jas de Previsón, mediante la inte- tieren dinero: lo único que ocurre es más demoras el prore Fodor Y > 
A ión de sus Directorios según que ese dinero no se destina s sus rio que pilot » cio del 82 4 5 Bh 
prescriben las respectivas leyes de fires específicos, sno. a otros com- pensionados el cobro od ivi 
: distintos. El Estado jus- y del 75.00 de los sueldos en acti 
2 les bará Justi- 


pieta mente 

if caba el uso que hacía de los dine- 
ros retirados de las Cajas afirmando 
con ellos el pueblo loerabe car- 


dad y a la par que se 
cía sa habrá llenado un cometido s- 
cial y humano Y solicitamos Lambián 
la normalización de las Cajas con la 


creación de las mismas 
En este sentido, las organizaciones 
sindicales que convinieron una acción 


+ conjunts. pera este problems. suscri- que la herabe caz 
imos se % memoriales presentados ne, arúcar, pan, combusts en re- 
z I primero anie el ex ministro de 1ra- eléctrica, más baratos, Ya que eno integración de tur os Sibila- 
‘3 Bajo y Previsión doctor Raúl Muru- subsidiados con fondos re'jrades de presen pig a N jefinitivamente el 
$ ne y reiterados posteriormente ante las Cajas. La politica económica del aos, Molano. Os los aumentos que 
low m’n'siros del mismo ramo. doe- atcuaj Poder Ejecutivo, ha terminado Dr ela ley, puesto que Rostros, 
> teres Horacio Amulrre I rreta y con el rég men de subsidiar a dichas hra reee ai- ubila dos, somos pci- 
Tristán Enrique Guevara donde so- industrias lo que ba determinado uns e Terss en el buen y d 
a licittabamos se fijara el haber jubi- suba astronómica en los precios de Larra y Reena de previsión 
y latorío en el 82 por ciento del miei- todos esos Artículos. Pero el Estado mien Or ask um descanso 
do de los aciivos. y las pensiones. ent inte igualmente echando mano s para e después ae tar durante ef 
también móviles, en proporción del los fondos de las Calas de Es go hi > de treinta a nuestras | 
Social. Por esta razon als {aa nuesira capacidad y nues: 


75 por rento 

le nisado hizo nr- tenen el efectivn necesario para cum- n 
nn oa el min y en ja mara lit con el pago del 82 y del 15 00 E a 
trabajadora del país, sino tambien en ero dándose a nuestros dineros su 
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gobierno en Zunsiön de 
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HABLÓ POR RADIO BELGRANO 
OBLIGACION MORAL DE VOTAR 


Compañeros mercantiles: 

Muy pronto los días 2, 
3, 4,5, 6.7 y $ de mayo 
próximo los casi 90.000 
afiliados hasta el 17 de 
julio del 58 deberán ele- 
gir autoridades que re- 
girán los destinos de 
nuestra organización, por 
un nuevo período. Tam- 
bién elegirá los integran- 
tes de la comisión revi- 
sora de cuentas y los 94 
delegados tit: lires que 
representarán a la filial 
Capital en el Congreso de 
la Confederación Gral 
de Empleados de Comer- 
ĉio de la República Ar- 
gentina, 

Responsabilidad 

La comisión directiva 
desea legar al espíritu y 
al pensamiento de todos 
los afiliados para seña- 
larles la alta responsabi- 
lidad que tienen frente a 
esta convocatoria. Se tra- 
ta de determinar, por la 
via democrática de “a 
unis, en comicios lim- 
plos y libres, garantizan- 
do la presidencia del 
acto un representante del 


consiguiente, los afi- 
i están én la obliga- 


«ción de ejereer su dere- 
cho al yoto 


mm 
«id o 


II 


Superados períodos cri- 
ticos, vencidas las trabas 
originadas en aconteci- 
mientos de todos conoci- 
dos, levantadas las inha- 
bilitaciones, las nuevas 
elecciones que tanto re- 
+lamaba algún sector opo 
sitor a la normalidad se 
realizarán en condiciones 
normales. 

Camino abierto 

Todos hombres y 
todas las tendencias tie- 


los 


nen abierto el camino de 
las urnas en igualdad de 
derechos y de 
No 

remota 


oportuni- 
dades. existe ni la 
más posibilidad 
de favoritos ni de privi- 
legiados, una misma ley 
asegurará la assoluta co- 
rección de los comicios. 
Los afiliados tendrán la 
oportunidad de elegir 
eon amplitud en el cuarto 
obseuro. Y las tendencias 
en que nos agrupamos los 
empleados mercantiles 
tendrán también la opor- 
tunidad de colocar sus 
listas representativas en 
los mismos, 

Que nadie se sustraiga, 
entonces, ni a la obliga: 


ción moral de deridir ron 


el voto ni al derecho de 
ansepiciar o integrar lis- 
las de enndidatos 
Descamos la consulta 
Los miembros de la ac- 


MARCH: “EL CAMINO DE 
LAS URNAS SE HALLA ABIERTO 
-A TODAS LAS TENDENCIAS” 


“QUE NADIE SE SUSTRAIGA A LA 
”. CONSOLIDAR A LA FEDERACION 


tual comisión directiva 
hemos deseado estas elec- 
ciones. Más todavía, pa- 
ra apresurarlas, oportu- 
namente ofrecimos nues- 
tras renuncias, con el 
propósito de facilitar una 
amplia consulta electo- 
ral. Frente al hecho eier- 
to de los comicios dis- 
puestos, ninguna satis- 
facción nos resultará ma- 
yor que comprobar que 
los compañeros mercanti- 
les concurran en masa a 
votar, Frente a la impor- 
tancia y envergadura de 
nuestra organización, en 
la que él acierto o el 
error de nna directiva, la 
capacidad o la inoperan- 
cia de la misma, pueden 
significar el progreso o 
el estancamiento tempo- 
rario de nuestro gremio, 
cuando no su retroceso, 
es inconcebible imaginar 
la abstención de tenden- 
cias, listas o sufragantes, 


A disponerse, pues, to- 
dos, a trabajar en esta 
campaña electoral. Que 
deseamos elevada en su 
tono, limpia en sus mié- 
todos y noble en sus ob 
Jetivos, Queremos que la 
misma sea una emulación 
de programas, todos en- 
derezados al progreso de 
muestra Federación. De 
nuestra parte, seremos 
fieles a estos enunciados. 


Serenidad 


Queremos que los com- 
pañeros sepan elegir con 
serenidad, sin que influ- 


A Pocos Dias de la Renovación a 


de Nuestro Convenio Colectivo a 


EL EMPLEADO DE COMERCIO 


. he 


ARMANDO MARCH, Refirié- 
se al comido 


yan en su ánimo pasiones 
extragremiales. De nues- 
tra parte, muestra volun- 
tad ya está definida: que 
triunfen los mejores, qui- 
nes mejor interpretan la 
voluntad del gremio y 
aquellos que resulten ele- 
gidos, que tengan la cer- 
tidumbre de que habrán 
de contar con el apoyo 
de todo el gremio. De tal 
modo, finalizado el 
acto electoral la unidad 
de los empleados mercan- 


que 


tiles por la que tantos 
pasos efectivos hemos 
dado salga consolidada 


para bien de nuestra Fe- 
deración. 


BUHERDERUERTLERRDE RENT 


Exigimos la libertad 
de los presos gremiales 


Este año de 1959 está resul- 
tando el veratadero seño de 
prueba para el movimiento 
cbrero. Cumpliendo los obje- 
tivos de su plan de susteri- 
Gad, el Gobierno se ha dn» 
cautsdo, interviniéndolas, de 
todas aquellas organizaciones 
£indicales que consideraba de 
importancin- estrat a PATA 
sus designios. Y violando dis- 
posiciones expresas de nhes- 
tra Constituc ón —letra muer- 
ta y olvidada. Endebje obs- 
táculo para sus ambiciones—, 
se ha encircelado a dirigentes 
obreros y trabajadores, 

La Federación Empleados de 
Comerelo, solidaria con todas 
lag organ zaciones sindicales 
cualquiera sea la orientación 
de sus drigentes, exige la re#- 
titución de los gremios a sus 
nutéri loas autoridades y la 
libertad Inmediata de todos 
los presos gremiales. Presos 
que son la expeesión más aca. 
bada de un göblerno que, na- 
cido de la voluntad del put- 
blo está gobernarido contra 
él 


jado para la renovación de las escalas 
salariales de nuestro Convenio Colectivo 
Nacional, en virtud de una cláusula que 
establece al mismo una duración de siete 


- 


3 
1 R » 
E' 30 de abril próximo vence el plazo fi. del tiempo de duración de nuestro Conve» didas de fuen 
nio, en previsión al ritmo acelerado qus bei 
cobra ‚cl aumento del costo de la vida, 


argumentación aducida entonces, 
mayor fuerza en la actualidad al expresat- 


Conröcase | 


u — 


El Gremio Ant 
Elección de Aut 


Buenos Aire, 


La Comisión Directiva de la Peg 
dos de Comercio, reunida en su pe: 
CONSIDERANDO: Que la razón que ma 
misión Directiva de la Fe Em 

; Comercio, de convocar a elecciones al op 
necesidad imperiosa de proceder la 
tal de sus autoridades a objeto EX i 
la organizacién puedan expresar e 
tad acerca de los hombres que de 
futuro los destinos de la Institueiön, 


Que asimismo es necesario an $e 
claro e inequívoco por parte de le 
acerca de la orientación zremial im 
autoridades que han cesado y lax 
mandato voluntariamente. 7 


Que la convocatoria queda dai 
cuenta que de la letra y el espiritu del u 
de Asociaciones Profesionales yu k 


I) any 


mentario i 
Congreso y el poder administrada 
se consulte la opinión del gremio 
nes limpias”, es decir, por procik 
corrección nadie abrigue la menor d 
efecto se dispone en los citados aii 
actos previos y el neto comielal 
calización de un funcionario d 
ridades nacionales, i 
Que, de lo expuesto sunge qae deseo de 
Comisión Directiva colocar 
todos los sectores de opinión, 
poner a disposición del señor 
aquello que sea indispg 
plir su cometido. 


En virtud de lo 
RESUELVE: 


Art. 1° — Convocase ae ane 
a la Federación Empleados de Comer 


Art, 2° — Las eleccionts eN 
de el día 2 de mayo de 1959 al Sm 
mes en el horario de 7 a 24 Boras 
Rivadavia 1445, de la ciudad de Due 


Art. 3° — Los afiliados deberán 


read 3 
ra fi 
mino 
de 


cobra 


meses a partir de octubre de 1958. 
Ahora 


los precios que dejaba a los pocos meses 
sin efecto los aumentos de salarios que s€ 
lograban, convenía a los intereses % los 
pi adores acortar la duración tradició- 
na 


se que en virtud del aumento incesante de su 


; 


> 


a Actitud Ejemplar Que 


EL EMPLEADO DE COMERCIO 


-= Conserva Plena Actualidad 


SIN duda que esta actitud tiene vigencia, como lo 50. 
= ala el epigrafe. Mucho antes que la Ley de Aso. 
ciaciones Profesionales produjera una fuerte conmo- 
ción dentro de las organizaciones obreras, cuando los 
planes oficiales no formalizaban un rumbo determi. 
nado en el plano social, cuando las criticas y las ques 
jas provocaban el desconcierto y la desconfianza cun- 
dia en los trabajadores acerca de la legitimidad de, ac- 
tos electorales anteriores que habían determinado el 
pronunciamiento sobre direcciones sindicales, cuando 
todo eso marcaba el clima del campo obrero, hombres 
de la directiva mercantil que habían sido elegidos en 
comicios libérrimos y habían recibido de sus companc- 
ros el pronunciamiento soberano y democrático, que 
dejaba expresamente señalada una voluntad, entendie- 
ron que era necesario adoptar una actitud que demos- 
trara con firmeza y claridad que no se luchaba para 


Buenos Aires, 16 de Mayo de 1958 


abrazar y aferrarse a posiciones de comando, sino que 
por el contrario, se estaba en la tarea difícil y dura de 
elaborar las bases de una fuerte organización mercan. 
til y alli ser motor fundamental, para servir con leal. 
tad y responsabilidad al movimiento obrero argen- 
tino. 

Así procedieron quienes comprendieron ese mo. 
mento gremial del país y se encuentran al final del 
camino recorrido que habían servido con la actitud 
asumida, un sendero para la normalización sindical 

Hoy, lejos ya del hecho, es interesante recordarlo 

De aquella fecha que mare aba la primera quince- 
na de mayo de 1958, se han sucedido situaciones (que 
modificaron aspectos principalisimos, pero sin duda 
todo ese entrechocar dentro del campo gremial giró 
alrededor de los aspectos directivos. En la Federación 
Empleados de Comers io, se habia dado una solución, 
hubiera sido interesante haberla acompañado 


AL GREMIO MERCANTIL Y A LA CLASE TRABAJADORA 


Ten'endo en cuenta que se organizaciones obreras, Der- 
eg ta ante ta op non pública | turbándola en su funciona- 
y el com o obrero, el propô- | miento en momentos que se 


3o- | aproxima la discus ón de Con- 
venios de Trabajo, y enervarla 


su carácter le fuerza de van- 


sito de lograr del Superior 
bierno de la Nac.ön un decre- 
to que dıchre a las organ 'za- 
ciones « náica'es en estado de | zuardia del pueblo, dele 2 
asamblea o la intervención en | de los supremos intereses de 
las menas: la Nación, en circunstancias 
dchas Inieistivas se | en que se anuncia la adopción 
inwirarian en el objetivo d le trascendentales medidas 
renlizar eleccóones de renova- |v ncule das gan la suerte de ia 
ón tote! de las actuales co- | colectividad: 
mine» d cert vas de los sin | Que las profundas transfor- 
d ostos, a las que $e denun- | maciones que se in'clan en el 


clan como electas en condicio: |, ais, no podrán ser llevadas 
mes anormales, por habers | hasta sus úllimas consecuen: 
ido a cierto número de | cas, cin la activa y vigilante 


ex dr gentes inhabilltados 
yarCepisr en aquellas celeco 


participación del obrerismo 
organizado independíentemen: 
te, desde el insiante inicial de 
d.cho proceso: 

Que somos fervorosos deten- 
sł mares del impio de demo- 
Porac a s miical, coustituldo on 
motma rectora de nuestra RC- 
tuación, y porque entendemos 
que sólo podremos mantener 
su vigencia, sf preservamos a 
tas organ 'zaclones obreras li 
bres de toda ingereno'a extra- 


coneré4arse 
las thedirlas menco 
, de vulnerarfan prosera 
tas constantes declara : 
Ofie'ales on favor de la | fin a las mismas; 
ción del Estado de Qué consecuentes con esos 
principio que no pue- | cr ncpics enune ados, afirma- 
de Vin tarse ái cuerpo político | mos aue resístiremos cualquier 
de ia Nación, pues ello supon- | ntento de Introm'sién en la 
dris frarmentar un concepto | vída de nuestra organzación, 
que es Ind’visible: cualquiera sea la forma con 

Que el estado de asamblea que se pretenda d'simularia; 
o la intervención en los s'ndl- El mandato que detentamos 
gatos, sgn.fica desarmar a las | como inc de la comi- 
són directiva de la Folders- 
ción Empleados de Comercio, 
surg'ó de limpias y liberrimas 


elecciones, realizadas en un 

Todos los . & par- | clima de amplias garantías y 
tir de Ins 10.30, la emisora | finalizadas sín haber merecido 
L.R.3 Radio Belgrano, se | observaciones o tachas de paf- 
trasmite la a “La Voz | te de los representantes legs- 
de la Federación Empleados | les de las cuatro Ustas.inter- 


vinientes en el comicio: 

No obstante ello, y para des- 
virtuar cuniquíera interprèta- 
ción equivoca, en cuanto pu- 
d'era Tse que nos one? 
nemos estado de asambles 
o intervención en los sindica- 
tos, impulsados por el afán de 
conservar posiciones persona- 


dos los po eria a sintoni- 
la L.R.3 Radio | les, y dado que enfrentamos | Morera y David Carlisky. El 
en el horarío cue | la circunstancia propicia de cuerpo sestonó bajo la presi- 
a los efectos de | tener que linmar estatutaria- | dencia del compañero lva- 
con el | mente s elecciones de renova- ! dor Marcovechio. La Comision 
\ cón parcial de la comisión Paritaria Nacional que iniciará 


PELIN eS A mm ir 


fotográfico 


| de que renunciaremos oportu 


directiva de la Federación Em 


i : namente a nuestr cargos, 
pleados de Comercio, en el | con el propósito de fac r 
mes de setiembre próximo, las | la elección total de au da- 


realizarán ya sin el | des, en setiembre próximo, 
en de inhabilitaciones, | brindando al gremio la opor 
slempre nos hemos |tun'dad de elegir cualesquiera 
opuesto: de sus Agila a aquellos 
Los abajo firmantes, miem- | que regirán los destinos de 
bros de la com.sión directiva | nuestra organización 
de la Federación Emp Armando A. March, Bernar- 
de Comercio, con mands do Luis Morera, David Car- 
gente hasta octubre de 1960, [lisky, Francisco Garcia de 
hacemos expresa declaración | Quevedo, Héctor Sebastián Pé- 
Netti y Heber Bressano. 


5 


de 
lo 


S 


B 
N 


u 


primera 


mu 


do total y absoluta en todo el 
país 


las seccionales han sido coin- 


el 


dos los cálculos previs bles, Es 


ev 


ucha de 


y 
co 


Mmm toa 


Dice la Asoc. Bank 


de impünemente 
pot 


Nuevo Plazo Pad 
Certificar Susldo 


SE les recuerda que el 31 del mes 
el plazo para la presentación bale 
CERTIFCACION DÉ SUELDOS (ficha color 


naranja). 
A aquellos que aún no lo hayan hecho 
les comunica que la presentación de dicha lor. 
mula ha sido prorrogada y únicament S 
afiliados en actividad, hasta el dia 30 del paa 
rriente, fecha definitiva de vencimiento, rn | 


A ULL iii] 


En momentos de entrar 
represión desencaden 
Ancro 


en máguina este peri 

bes T Ko progu 

ada por el Gobierno conta nuestros CA 

seguro, su Jucha es Ja nuestra. Si se pie- 

das , climinnr las cláusulas establecidas 

ectivos de Trabajo, tambien 

¡ y se pol 

m an ina Co conocer las nuestra lucro fun gat M % 

j paba i en cte y Hah e 
jado is mejoras habrá desaparecida 


bancarios y de 


decret 


los Convenios ( 


velc 
para conseguir 


| en este “auténtico Estado d echo 
Creem que nadie mejor sabe 
que los propios trabajadores ? 
7 Te a det os cun 
en lucha pueden explicar su gent qe. joa $ 
propins zones, por Gyo re-| ri sm nda ve W. 
produe 1 textualmente el | anteriores ; e bay 
comua cad UNDE ED por la Resulta auspleloso, as mié 
As lón Bancaria mo, el acrecentamient ponde- 
B TIN DE HUFLGA DEL | penta GaN 


| rahle en el aporte de los csm- 


Et RETARIADO GENERAL | pañeros jerárquicos y tecnicos, 
ACIONAL que van adentrándose. ads 
venos Alres, abril 16 de 1959.| vez más en la tónica gremial 
2 3 er v comb R 
tretariado Nac'onal se No deseamos parlichlarizar 
mplace eh informar a los afi- } en elogio de 
ados que en el din de hov. | seccionales >< 


porque tadas, sm 
excepe ón, estuvitron en UU 
ito nivel de combatividad, 
Baste decir al respecto que om 
varias de ellas hicieron cate 
común hasta los gerentes de 
suoursn.es, 

Cabe destacar, por Olra par- 
te, que va en ascenso 6] Ago 
de solidaridad y simpatia qué 
en el pueblo y en la clase tras 
baladora despierta nuestra mo 
vimiento. A Ins declurne ces 


 Jormmda efectiva de 
Jestra lucha, la huelga ha si- 


Las informaciones de todas 


dentes: se han superalo to- 
idente que la superación de 
nuestro gremo ha 
legado a su grado óptimo om 
mo también la capacidad or 


TRAIO LAS ESCALAS SALARIALES 


de sol'daridad del muv miento 
de unidad y coordinación sin- oj 
ical y “62 organitac ones”, se 


SESIONO EL PLENARIO: 823" 


CONSULTIVO NACIONAL 


Convocado oportunamente ou el futuro las gestiones con 


vor el Consejo trectivo de | el sector patronal, fué fnte- 
4% Confederación General de | grada por los siguientes com 
Emplendos de Comercio, “e | paneros: Bernardo Luis Mo- 
realizó durante los días 11 y | cera (Capital), Ismael Aldo 
12 de abril próximo pasado, | De! Canto (Lanús), Aleo Alan 
la reunión del Baynes (Quilmes), Poreda 


Plenario Con- 
ultivo Nacional, en la 1 


(Salta), José Grunfeld (Rora- 


de aquél organismo, sita en | río), Carlos Yossa (San Juan) 

Rivadnvía 1453 de esta clu- | y Alfredo Caballero (Córdo 

dad. El mismo tenía por ob- | ba) 

jeto el Uatamiento dol si- La Comisión de Estudios in- 

guiente Orden del Día; tegrada por dichos compañe- 
*) Desier > ; Co- |, se a ocd a la tarea de 
14) Designación de is © producir despacho en esa mi»- 


iw de Poderes 
misión de Poder ma noche para que a la ma- 


dis- 


2%) Designación de la Mesa | ñana siguiente, pudiera 
Directiva. cutirse de inmediato su reco- 
3") Designación de la Co- mendación Plenario, Las ba- 
misión de Estudios de la | $es que giraron sus estudios 
actualización de las es- | fueron las ponencias présenta- 
calas de salarios de | das por los delegados asisten 
acuerdo al art. 2c del | tes al plenario y que traian 
Conyenlo 48/59. como mandato de sus respect! 
ps a was organizaciones, sumándo 
4°) Designación de la Co: | cy distintas mociones elevadas 


misión Paritaria que »e 
hará cargo de las tra- 
tativas de esta actuall- 
zación. 

La Federacion Empleados de 
Comercio en la ortun dad, 
estuvo representada por los 
compañeros Bernardo Luís 


por nota al Cótisejo Directivo 
por filiales cuyo número de 
afiliados, no le da derecho es 
tatutariamente a integrar lo 
Plenarios y que, recopiladas 


en una carpeta les fueron en- 
trogadas a la Comisión de Es- 


tu 
ju 


que con 
impuestas por el Plenario, 
arrojó las siguientes cifras 
pee peticionar ante la pari 


vetumas, abre v) fuego en w 
grán lucha contra tn rió 
de opresión y de avesallamin- + 
to de los derechos a una vida 
d'gna y décorosa. 

Sale también en defensa de 
Ine Ley, que es vulnerada sin 
escri, ulos en detrimento delow 
trabajadores. Al ejemplo de la 
Ley de Jubilaciones y la de 
congelam ento de precios, se 
agrega el Decreto 3.183358 qué 
daba al gremo In conquista 
anhelada del 


dios. Con estos elementos de 
icio se produjo el despacho, 
Ins modificaciones 


ría nacional: 


a tanto tlempo 
MENORES (6 horas) CONVENIO COLECTIVO, 
Las medides reprevivas fo 
15 han dado resultado, Be han 
16 ag do sí, detenciones de 
DT BGOS cosolorio pas & afillades. para cuyo kosto se 
ce ie ll ha llegado al allanamiento de | 
: MENORES (8 Sea Lares y salas de espectáculos 
de ah 1 300 publleos. Estos hechos demucs> 
17 años "33005, | tran lo acertada de jas MIES" 
18 años " 1.400 rencias formuladas en ni en 
19 BAGS: 2.00.00. 40 BE BOLETIN HUELGA Nt 2 
MAYORES = al aconssjar a los afitiados am | 
Sueldos {jos Are š het = formar grupos numerona tas 
Sucido y com'sion . s a e as csn 
Dichos aumentos se peticio- Daraus, en rambo. ns l 
nan sin descuentos zonales. | grupos en lugares determi | 
Además la Paritaria insistirá | hados. | 
en el planteo del 1% para Los cuadros directives e 
as‘stenc’n social por cuenta | open intactos. y 108 Bee 
del patrón y los $ 10,— POT | jips de organización se am- | 
empleado. piin y ecclonan. 


ficients teas atau? 
Los Comicios se Harán 52 


Desde el 2 al 8 de Mayo 


El día 2 de mayo e partir de las, 1 i 
comi ción Empleados 

popa = en de Federa mercantil, Dos el Rune ei rung 
ib democrá roceder a la elec e la ori 
ie or eo P eleckiön de de ) 


Puede tener la más ampia ` | 
conf anza odos los des l 
ros del país, que cog Lap her 


quedarán libra» 
omercio. Podrà 


